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PROJET EDUCATIF 2023-2027 DE L’ECOLE LA ROSERAIE

Adopté par le conseil d’établissement le 24 avril 2024 par la résolution no CE-23-24-53
Date de prise d’effet : avril 2024 Date de fin : 30 juin 2027

Le projet éducatif est un outil de gouvernance stratégique permettant de définir et de faire connaitre a la communauté éducative de I'école
les orientations, les priorités d’action et les résultats attendus pour assurer la réussite éducative de tous les éleves. Il est élaboré en fonction
des caractéristiques et des besoins des éleves qui fréquentent I’école ainsi que des attentes formulées par le milieu au regard de I’éducation.
Résultant d’un consensus, il est congcu et mis en ceuvre en faisant appel a la collaboration des différents acteurs intéressés par I'école et a
la réussite éducative, soit les éléves, les parents et le personnel de I'école.

Le projet éducatif a été élaboré en cohérence avec le Plan d’engagement vers la réussite (PEVR) 2023-2027 du Centre de services scolaire
des Patriotes. Il est également arrimé avec le Plan stratégique du ministére de I'Education du Québec 2023-2027.

GROUPES ET PERSONNES AYANT COLLABORE A L'ELABORATION DU PROJET EDUCATIF

A I'hiver 2023, tous les membres de I'équipe-école ont été consulté via deux rencontres, une avec I'équipe du SDG et une avec les
enseignants et la TES, pour réviser la vision et les valeurs du projet éducatif de I'école. Le personnel professionnel, la secrétaire et les
concierges ont aussi été consultés ainsi que les membres du conseil d’établissement. Au printemps 2023, le comité du projet éducatif,
composé de 2 membres du service de garde, notre TES, 4 enseignantes de chacun des cycles et du préscolaire et la direction s’est rencontré
a deux reprises. Les zones de vulnérabilité de notre école ont été ressorties en cohérence avec les enjeux que I'on retrouve dans le PEVR du
CSSP. Enfin, a I'automne 2023, le comité s’est rencontré a nouveau afin de finaliser les objectifs et les cibles. Une derniere consultation a
alors eu lieu auprés du personnel et des membres du conseil d’établissement.

Les consultations ont été faites de diverses facons. Les membres du comité du projet éducatif et la direction ont rencontré le personnel en
petites équipes, des discussions ont eu lieu aussi lors des assemblées générales, des réunions du SDG, des rencontres du CE. Finalement, le
24 avril 2024, le CE a adopté le projet éducatif.

CONTEXTE

Contexte externe
L"école La Roseraie est située a Varennes, une municipalité de 21 584 habitants. Le bassin des éléves qui la compose est constitué

principalement du quartier immédiat de I'école. La majorité des éleves sont marcheurs ou au service de garde, seuls quelgues éleves
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habitants au-dela des limites de notre école sont transportés par autobus. Le revenu moyen des ménages de la municipalité est de 90 315S

par année. De plus, I'indice de défavorisation sociale et matérielle (recensement de 2016) de ce quartier est plus favorable.

L’école a également développé un partenariat avec la maison des enfants de Varennes ou un courrier est mis en place entre les enfants et
des bénévoles. Nous avons également un partenariat avec la ville de Varennes pour 'embellissement de notre cour d’école et diverses
activités en lien avec la persévérance. Enfin, la Régie intermunicipale de police Richelieu St-Laurent est un partenaire important en attitrant

une policiere communautaire qui est en soutien a I'école.

Contexte interne

Nous avons ressorti nos zones de vulnérabilité en lien avec les 4 orientations du plan stratégique organisationnel (PSO) du Centre de services
scolaire des Patriotes.

En lien avec la réussite scolaire, I'école La Roseraie veut améliorer les résultats des éleves en écriture, en lecture et en mathématiques.

En lien avec I'utilisation des meilleures pratiques issues de la recherche, I'école utilise déja des pratiques qui ont un impact sur la réussite
des éleves. En effet, les enseignantes ont élaboré des séquences en lecture, la rétroaction fait partie du quotidien ainsi que la flexibilité et
les nombreuses adaptations. De nouvelles pratiques prometteuses seront ajoutées également a court terme afin d’atteindre les objectifs
de ce projet éducatif.

En ce qui concerne la culture de collaboration, le personnel souhaite avoir du temps de qualité pour collaborer davantage entre
enseignantes, mais aussi entre éducatrices et enseignantes. Nous voulons unir les forces de chacun pour aider directement les éleves dans
les classes.

Enfin, pour s’assurer que notre personnel se sente appuyé, il serait souhaitable d’avoir davantage de temps de libération pour les nouvelles
enseignantes qui souhaitent étre mentorées, du temps de libération pour les nouvelles éducatrices, du temps de libération pour des
situations particulieres afin de prendre les meilleures décisions pour les éléves. Enfin, s’assurer de prendre soin du personnel en allégeant
certaines taches au besoin.

Enfin, le personnel est préoccupé par le niveau d’engagement et de motivation des éleves ainsi que leur bien-étre. Le respect entre éleves

et envers les adultes est un aspect important sur lequel on doit se pencher. Nous notons un lien évident entre nos éléves garcons ayant des
difficultés d’apprentissage et ayant des difficultés a gérer leurs émotions.
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L"équipe-école tient a souligner la participation active des parents dans la réussite des éléves.

(Année de référence : 2023-2024)
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MISSION DE L'ECOLE

L'article 36 de la Loi sur l'instruction publique définit comme suit la mission de I'école :

L’école est un établissement d’enseignement destiné a dispenser aux personnes visées a I'article 1 les services éducatifs
prévus par la présente loi et le régime pédagogique établi par le gouvernement en vertu de I'article 447 et a collaborer
au développement social et culturel de la communauté.

Elle a pour mission, dans le respect du principe de I’égalité des chances, d’instruire, de socialiser et de qualifier les éléves,
tout en les rendant aptes a entreprendre et a réussir un parcours scolaire.

Elle réalise cette mission dans le cadre d’un projet éducatif.

VISION, VALEURS ET ENGAGEMENTS

NOTRE VISION
Nous, les membres de I'équipe-école de La Roseraie, sommes une équipe dynamique qui s’engage de facon créative a faire évoluer des

enfants dans un climat d’ouverture, de respect, de plaisir et de bien-étre.

NOS VALEURS

ENGAGEMENT
Je m’implique activement dans mon milieu. Un peu de MOI dans MON école.
RESPECT

Je considere chaque personne et son milieu comme étant unique et important.

OUVERTURE

Jaccueille positivement et sans jugement la différence et la nouveauté.
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NOTRE ENGAGEMENT

Nous voulons donner le go(t a I'enfant de venir a I'école, d’apprendre et de s’investir dans sa réussite.

Enjeux, orientations, objectifs, indicateurs et cibles

ENJEU NO 1 : REUSSITE EDUCATIVE

ORIENTATION : Assurer la réussite de chacun de nos éleves

INDICATEUR SITUATION CIBLE
ACTUELLE ET ANNEE
DE REFERENCE
(moyenne 2019-
2022-2023)
OBIJECTIF 1 : Augmenter la proportion d’éléves ayant 70% | Gargons de 2° année | 78,3% 87%
et plus en écriture.
Garcons de 6% année | 70,8% 91,7%
OBIJECTIF 2 : Augmenter la proportion d’éléves ayant 70% | Tous les éléves de 2¢ | 88,6% 97,7%
et plus en mathématiques année
Tous les eleves de 4° | g3 394 90,5%
année
Tous: les éleves de 6 88,4% 93%
année
OBIJECTIF 3 : Augmenter la proportion d’éléves ayant 70% | Gargons 3¢ 76,9 % 92,3%
et plus en lecture

MISE EN CEUVRE ET REDDITION DE COMPTES ANNUELLE

Une fois adopté, le projet éducatif est mis en ceuvre grace a des moyens qui sont énumérés dans un plan d’action. Ces moyens sont proposés
par les membres de I'équipe-école et approuvés par le directeur ou la directrice de I'école.
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Le projet éducatif et le plan d’action sont diffusés sur le site Web de I'école. Chague année, le conseil d’établissement procede a |'évaluation
du projet éducatif, dans le cadre de son rapport annuel. Il transmet ce rapport annuel aux parents et aux membres du personnel et le rend
public sur le site Web de I'école.
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